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ANUNT

Primaria Comunei Bunesti, judetul Valcea organizeazi concurs de
recrutare pentru functia publica de conducere vacanta specifica de secretar
general al Unitatii Administrativ. Teritoriale — Bunesti, judetul Vilcea,
concurs organizat in baza art.VII din OUG 57/2019-alin.(2),lit.a) si art.VII
alin.(7)/XI/XII din OUG 121/2023 pentru modificarea si completarea Codului
administrativ

Denumirea functiei publice vacante:
— Secretar general al unitatii administrativ-teritoriale.

Durata normala a timpului de lucru este de 8 ore/zi, 40 ore/saptamana.
Concursul se organizeaza la sediul Primariei Bunesti, judetul Valcea in data
de 08 aprilie 2024, ora 09.00 proba scrisa.

1.Data de publicare a anuntului: 07.03.2024.

2.Dosarele se depun la sediul institutiei publice Tn termen de 20 de zile
de la data publicarii anuntului pe site-ul acesteia www.primaria-
bunesti.ro si pe site-ul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici
(ANFP): 07.03.2024-26.03.2024 ;

3.Selectia dosarelor de inscriere : 27.03.2024-02.04.2024 ;

4.Data si ora probei scrise : 08.04.2024, ora 09.00.

Conditii de participare la concurs, respectiv conditiile prevazute de lege
Conditii generale:

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute de art. 465 alin (1)
din O.U.G. 57/2019 privind Codul Adminstrativ cu modificarile si
completarile ulterioare;

Conditii specifice :

— studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau
echivalenta in stiinte juridice, administrative sau stiinte politice;

— sa fie absolventi cu diploma ai studiilor universitare de master in
domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor



necesare ocuparii functiei publice sau cu diploma echivalentd conform
prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea invatamantului superior nr.
199/2023;

— vechimea in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice —
minimum 5 ani.

— Tn cazul in care la concursurile organizate pentru ocuparea functiei
publice de conducere de secretar general al comunei nu se prezinta
persoane care au studii universitare de licentd absolvite cu diploma,
respectiv studii superioare de lunga duratd absolvite cu diploma de licenta
sau echivalenta, in specialitate juridica, administrativa sau stiinte politice, si
care indeplinesc conditiile prevazute la art. 465 alin. (3) si art. 468 alin. (2)
lit. a), pot candida si persoane care nu indeplinesc aceste conditii, Tn
urmatoarea ordine:

1.a) persoane care au studii universitare de licentd absolvite cu
diploma, respectiv studii superioare de lunga duratd absolvite cu
diploma de licentd sau echivalenta, in specialitate juridica,
administrativa sau stiinte politice si indeplinesc conditia prevazuta la
art. 468 alin. (2) lit. a);

2.b) persoane care au studii universitare de licentd absolvite cu
diploma, respectiv studii superioare de lungd duratd absolvite cu
diploma de licenta sau echivalentd, in specialitate juridica,
administrativa sau stiinte politice;

3.c) persoane care au studii universitare de licentd absolvite cu
diploma, respectiv studii superioare de lunga duratd absolvite cu
diploma de licenta sau echivalenta, in altd specialitate.

Bibliografia , tematica , atributiile prevazute in fisa postului precum si alte
date necesare desfasurarii concursului se afiseaza pe pagina de internet a
institutiei .

Relatii suplimentare se vor solicita de la sediul Primariei Comunei Bunesti,
judetul Vaélcea sau la telefon 0250774490/0729049710; e-mail:

bunesti@vl.e-adm.ro, persoana de contact consilier superior Ancuta
Gheorghe Adrian.




Tematica
1.Constitutia Romaniei, republicata;

2.0.G. nr.137/2000 — privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, cu modificarile Si completarile ulterioare;
3.Legea nr.202/2002 — privind egalitatea de sanse si de tratament intre
femei si barbati, cu modificarile si completarile ulterioare;

4.Partea L titlul | si titlul Il ale partii a ll-a,titlul | al partii a IV-a,titlul | si Il ale
partii a VI-a din OUG 57/2019,cu modificarile si completarile ulterioare;
5.Legea nr.554/2004 — a contenciosului administrativ, cu modificérile si
completarileulterioare;

6.Legea nr.52/2003, republicata,

7.Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public,
8.Legea nr.24/2000, republicata,

9.Legea nr.119/1996 cu privire la actele de stare civil3;

10.Legea nr.287/2009 — Codul Civil, art. 375-378 si art. 858-875 ;

11.Legea nr.17/2014 privind unele masuri de reglementare a vanzarii
terenurilor agricole situate in extravilan si de modificare a Legii nr.
268/2001 privind privatizarea societatilor ce detin in administrare terenuri
proprietate publica si privata a statului cu destinatie agricola si infiintarea
Agentiei Domeniilor Statului,

12.Legea nr.18/1991 a fondului funciar;

13.Legea nr.53/2003 — Codul Muncii;

14. HG nr.64/2011 pentru aprobarea Metodologiei cu privire la aplicarea
unitara a dispozitiilor in materie de stare civila;

15.Legea 98/2016 privind achizitiile publice, ;

16.Legea nr.50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii,
republicata,
17.Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal;

18.Legea nr.273/2006 privind Finantele publice locale;
19.Legea nr. 16/1996 a Arhivelor nationale, republicata;

20.0G nr.2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor;



21.Legea nr.176/2010 privind integritatea in exercitarea functiilor si
demnitatilor publice , pentru modificarea si completarea Legii 144/2007
privind infiintarea , organizarea si functionarea Agentiei Nationale de
Integritate, precum si pentru modificarea si completarea altor acte
normative ;

22.0G 28/2008 privind Registrul Agricol ;

23.Legea nr.161/20083 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei
in exercitarea demnitatilor publice , a functiilor publice si in mediul de
afaceri , prevenirea si sanctionarea coruptiei ;

Dosarele de inscriere la concurs se vor depune la sediul Primariei
Comunei Bunesti, in termen de 20 de zile de la publicarea anuntului pe
site-ul Agentiei Nationala a functionarilor publici si a primariei Bunesti si vor
cuprinde in mod obligatoriu documentele cuprinse la articolul 49 din HG
611/2008 cu modificarile si completarile ulterioare:

1.Formularul de inscriere prevazut la art.137 lit b) din Anexa nr.10 din
OUG nr.57/2019,cu modificarile si completarile ulterioare prin raportare
la art.Vll din OUG.nr.121/2023;

2.Curriculum vitae, modelul comun european;

3.Copia actului de identitate;

4.Copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care
atesta efectuarea unor specializari si perfectionari;

5.Copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice,
management ori in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice, dupa caz, in situatia in care diploma de absolvire sau de
licenta a candidatului nu este echivalentd cu diploma de studii
universitare de master Tn specialitate, conform prevederilor art. 153
alin. (2) din Legea educatiei nationale nr. 1/201 1, cu modificarile si
completarile ulterioare;

6.Copia carnetului de munca si dupa caz, a adeverintei eliberate de
angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea Tn munca si
in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/ functiei sau
pentru exercitarea profesiei;

7.Adeverinta care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare,
eliberata cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre
medicul de familie al candidatului;

8.Cazierul judiciar;



9.Declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii
corespunzatoare din formularul de inscriere, sau adeverinta care sa
ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia,
in conditiile prevazute de legislatia specifica;

10.Declaratie pe propria raspundere,prin completarea rubricii
corespunzatoare din formularul de inscriere,prin faptul ca,in ultimii 3
ani, persoana nu a fost destituita sau nu i-a incetat contractual
individual de munca pentru motive disciplinare;

* Copiile de pe actele prevazute mai sus, se prezintd insotite de
documentele originale care se certificd pentru conformitate de catre
secretarul comisiei de concurs.
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